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Relazione di missione facoltativa  
al bilancio chiuso al 31.12.2024 

 

A. Informazioni generali sull’ente 
L’ente Abilità per Crescere Onlus è una Onlus iscritta all’Anagrafe delle Onlus al numero n.2012/23727 della Regione Piemonte. L’ente non ha 
personalità giuridica ed è stato costituito il 22/02/2012.  

L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale svolgendo, a sensi di statuto, le 
seguenti attività di interesse generale: 

- interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni; e 
interventi, servizi e prestazioni a soggetti disabili di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive 
modificazioni;  

- interventi e prestazioni sanitarie;  
- prestazioni sociosanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 

n.129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.  
L’ente svolge concretamente le seguenti attività: 

a) Programmare e gestire forme di servizio sociosanitario rivolte ai bisogni emergenti all'interno della società, programmare e gestire forme 
di interventi terapeutici riabilitativi nelle forme tradizionali quali fisiokinesiterapia, massoterapia, logopedia, psicomotricità e altre 
attività sanitarie, nel rispetto delle normative in materia a favore di fasce deboli. Programmare e gestire anche servizi che prevedono 
forme terapeutiche alternative e non tradizionali, quali socioterapia, arteterapia, Pet Therapy e altre; 

b) promuovere e tutelare gli interessi delle persone affette da malattie neurologiche e di coloro che li assistono (caregiver), per tutte le 
difficoltà connesse con la malattia, e specialmente quelle concernenti l'alimentazione, la riabilitazione, e la partecipazione alla vita 
sociale e/o lavorativa; 

c) favorire il miglioramento dell'assistenza sociosanitaria nei confronti dei malati neurologici; 

d) organizzare corsi, conferenze, seminari, giornate di studio, utilizzando tutti i mezzi adeguati di informazione e propaganda; 
e) promuovere attività quali corsi di informatica, doposcuola per bambini e ragazzi, attività di supporto alla riabilitazione, incontri di 

sostegno psicologico, volti a migliorare sempre le capacità dei soggetti coinvolti; 
f) stipulare convenzioni o associazioni con altre realtà, di qualsiasi natura esse siano, per sviluppare progetti che rientrino nelle finalità 

dell'associazione; 
g) organizzare incontri formativi gratuiti con diversi operatori su tematiche specifiche; 
h) organizzare corsi per insegnanti e/o operatori scolastici per bambini con difficoltà di apprendimento; 
i) richiedere fondi per la realizzazione dei suddetti progetti o per promuovere attività; 
j) portare a conoscenza dei disabili e delle loro famiglie delle normative in ambito legale fiscali utili alla persona disabile. 

Organizzare e gestire uno sportello gratuito sui diritti dei soggetti con disabilità, intesa dal bambino con problematiche motorie, al 
bambino con problematiche di apprendimento scolastico più o meno specifiche, all’ anziano con demenza, all'adulto con afasia  o trauma  
cranico etc.; 

k) . Stabilire rapporti con la cittadinanza e rapporti di sussidiarietà e coprogettazione con gli enti pubblici presenti sul territorio, con enti 
laici e non, per l'inserimento nelle proprie attività di obiettori di coscienza e di soggetti partecipanti a progetti di servizio civile, nonché 
con le scuole di ogni ordine e grado, con associazioni, comitati, fondazioni, cooperative, ong, cooperative sociali e soggetti privati, al fine 
di contribuire al raggiungimento degli scopi sociali ed assicurare lo scambio di informazioni studi ed esperienze; 

l) organizzare corsi per disabili e loro familiari: educazione alla vita autonoma, riabilitazione attraverso la comunicazione facilitata e altre 
forme di aiuto alla comunicazione. 

m) organizzare corsi per tecnici di supporto fisico e psicologico; 
n) ricerca e promozione di servizi su accessibilità ed ausili; 
o) realizzare campagne di informazione e sensibilizzazione, anche attraverso i media; 
p) organizzare e promuovere incontri, dibattiti, convegni, manifestazioni, iniziative culturali, spettacoli, corsi di formazione, seminari di 

studio e stage; 



 

 

q) pubblicare periodici e notiziari riguardanti le attività associative, nonchè curare la stampa, la riproduzione e la pubblicazione di volumi, 
testi e circolari riconducibili all'attività che costituisce l'oggetto associativo; 

r) realizzare propri audiovisivi, fotografie, gadget ed ogni altro materiale od oggetto necessario al perseguimento degli scopi associativi, 
curandone la distribuzione; 

s) utilizzare siti internet e strumenti multimediali; 
t) organizzare incontri, ritrovi, serate musicali e feste tra associati e partecipanti; 
u) gestire attività produttive e commerciali in proprio e per conto terzi, con valenze educative, occupazionali e terapeutiche finalizzate al 

raggiungimento dell'oggetto sociale; 
v) facilitare l'accesso alle attività dell’Associazione alle persone in situazione di disagio economico. 
w) L'Associazione potrà dare la sua collaborazione ad altri enti per lo sviluppo di iniziative che si inquadri io nei suoi fini. Essa dovrà tuttavia 

mantenere sempre la più completa Indipendenza nei confronti degli organi di governo, delle aziende pubbliche e private, delle 
organizzazioni sindacali e politiche; 

x) L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati; 
L’ente persegue la seguente missione ideale: attraverso attività e progetti, di supportare persone, con particolare attenzione alle età evolutiva, con 
disabilità gravi e le loro famiglie; 
L’ente ha sede legale in Orio Canavese (TO), Via Carbonera 13 e ha sede operativa in Orbassano (TO), strada Torino 43 int 50. 

L’ente non esercita la propria attività esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 
comma 2 del D.lgs. n. 117/2017. Essendo, infatti, i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente inferiori ad € 300.000 il 
bilancio è composta dal “Rendiconto per cassa” di cui al Modello D allegato al Decreto Ministeriale (Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) del 
5 marzo 2020 (in GU n. 102 del 18 aprile 2020); il rendiconto è integrato, in via del tutto facoltativa e al fine di fornire una rappresentazione 
veritiera e corretta della situazione e delle prospettive gestionali, dalla presente relazione di missione semplificata. 

L’esercizio dell’ente decorre dal 1/1 al 31/12 di ogni anno. 

B. Relazione del Presidente sull’attività svolta dall’ente nell’esercizio 
Gentilissimi Associati, 
 presentiamo sempre con piacere e anche un pizzico di orgoglio il bilancio relativo all'anno che si è concluso, il 2024.  
- Procediamo innanzi tutto con un'analisi delle attività gratuite offerte: 
 nel 2024 si sono consolidate ed intensificate le offerte gratuite di Abilità per Crescere Onlus di valutazione riabilitativa; di supporto alle 
famiglie nel confronto con i tecnici ortopedici per la decisione riguardante l'ausilio più specifico per il proprio bambino;  di confronto con i 
medici specialisti; di intervento a scuola, sia dal punto di vista della gestione della quotidianità, sia nella partecipazione degli incontri di 
equipe che portano alla redazione dei documenti educativi;  
 grazie al progetto Babywearing: Contatto e Carezze, cofinanziato dall'Ottopermille della Chiesa Valdese, abbiamo potuto intensificare 
le nostre proposte di stimolazione sensoriale grazie a nuovi materiali acquisiti; inoltre i bambini più piccoli hanno potuto accedere alla 
possibilità di utilizzare la tecnica del “portare”, sia come strumento relazionale e pratico nella quotidianità, sia come tecnica di 
rieducazione neuromotoria: quest'ultimo aspetto ha rappresentato una novità all'interno della riabilitazione neuromotoria pediatrica, che 
abbiamo condiviso con altri professionisti e in generale strutture riabilitative che hanno dimostrato molto interesse nella conoscenza di 
questa possibilità;  
 è inoltre proseguito inoltre il servizio gratuito di musicoterapia, che ha anche previsto l'intervento del musicoterapeuta all'interno di un 
lavoro di equipe con gli altri professionisti, in modo da garantire sempre un approccio personalizzato ed efficace verso il raggiungimento 
delle maggiori autonomie possibili; 
 in questo 2024, abbiamo in aggiunta inserito e finanziato due importanti novità: il percorso di Arteterapia per gruppi di famiglie 
condotto dalla psicologa Dottoressa Silvia Romano, che sta riscuotendo grande soddisfazione da parte dei partecipanti; abbiamo 
intrapreso la collaborazione con il fisiatra Dottor Paolo Ferraris, che partecipa a valutazioni con l'equipe per la definizione del procedere 
del progetto riabilitativo personalizzato.  
- Alla luce del rendiconto di cassa proposto procediamo quindi con l'analisi dei costi consuntivi dell'anno 2024:  
 Il bilancio consuntivo del 2024 permette di evidenziare come immediato dato concreto una situazione delle uscite di €130.156 a fronte 
di entrate corrispondenti a €139.823: l’importante impegno evidenziato dalla Onlus nell’erogazione di fondi nasce dalla corretta 
pianificazione che permette di mantenere il fondo cassa di €19.304,  poi utilizzabile. Tale pianificazione è nata nel 2024 dal pensiero della 
criticità che sarebbe emersa nel 2025: le progettualità che vengono richieste, infatti, prevedono una tempistica che sposta l'eventuale 



 

 

erogazione all'anno successivo. Nonostante l’impegno del Direttivo nella scrittura e presentazione di progetti, aderendo a svariati bandi 
nel corso di tutto il 2024, purtroppo non abbiamo avuto approvazione per erogazione dei fondi per l'anno corrente 2025. Comprendendo 
quindi la situazione, nel corso soprattutto del secondo semestre del 2024, la pianificazione ha cercato di mirare il più possibile ad un 
fondo cassa che permettesse di iniziare l'anno con una relativa sicurezza, senza dovere dall'altra parte ridurre in modo troppo 
significativo l'entità dei servizi gratuiti.  
 Contemporaneamente, stiamo continuando a lavorare per il reperimento di nuovi fondi, cercando sempre di inserirci all'interno di 
progettualità di fondazioni bancarie e aziendali che ci offrono la possibilità di perseguire degli obiettivi concreti, limitando le parti 
riguardanti i costi collaterali di comunicazione e disseminazione: non è così scontato, perché è proprio la progettualità in sé e per sé che 
sta sempre di più dirigendosi in direzioni che non rispondono sempre alle necessità immediate di una piccola associazione come la nostra. 
Nello specifico, il nostro impegno è sempre che ogni singolo centesimo sia il più possibile rivolto al supporto economico delle terapie. Per 
questo tutto il lavoro amministrativo, gestionale, di comunicazione, è sempre a carico dei volontari: purtroppo all'interno dei bandi è 
sempre più necessario destinare delle cifre ad attività che non presentano una rispondenza immediata per le nostre esigenze; per questo 
cerchiamo comunque di ridurre il più possibile l'impatto economico di quelle voci, proprio grazie al grande lavoro dei volontari: è giusto 
pensare di ridurre l'impatto e non di eliminarlo completamente, è proprio un pensiero concreto è corretto, in quanto l'escludere 
completamente tali voci da un  budget di progetto significherebbe sapere a priori di non rientrare tra i beneficiari. Tra i nostri fornitori, e 
quindi voce di spesa, è presente l'azienda di progettazione che abbiamo scelto e che ci segue da molti anni: è necessaria per la 
formulazione del budget, in quanto elemento altamente specialistico; la parte narrativa e ideativa del progetto, però, è sempre tutta 
gestita dai nostri volontari, che dedicano a questo un numero importante di ore.  Da gennaio abbiamo quindi presentato richieste di 
contributo a Banca Intesa, all'Ottopermille valdese e a Banca d'Italia: attualmente non abbiamo ancora riscontri, ma i tempi sono 
congruenti. Abbiamo inoltre in lavorazione altre due progettualità per la richiesta di contributi per la musicoterapia. 
 Tutti i costi dei servizi e del materiale utilizzato (comprendendo anche la tecnologia più avanzata) non ricadono per nulla sull’utenza. 

 Considerato che ogni singola ora, al netto dei costi legati al materiale e alle spese di struttura, ha un valore di circa 70 euro, la onlus 
durante tutto l'anno ha sempre integrato ogni ora di trattamento con circa €30. Inoltre, l'offerta delineata precedentemente a livello 
gratuito è stata tutta a carico della Onlus stessa considerando anche i diversi compensi dovuti ai diversi professionisti per le loro 
competenze.  
Alla luce di questo, Abilità per Crescere ha supportato terapie per 110.000€, che suddivisi sui 53 utenti, che hanno usufruito dei servizi 
durante l'anno, determinano un sostegno di circa 2000€ medi per ogni famiglia.  
 I fondi sono stati resi disponibili dalle donazioni di famiglie ed imprese, dal progetto “Cami, 6 anni” portato avanti dagli AmicidiCami, 
dal supporto dell'Associazione “Il filo rosso di Miriam Elisa”, dalle entrate del 5per1000, da prestazioni di servizi. 
 Per la Onlus, la cifra di 2160€ di quote associative ha un impatto significativo per la possibilità di supporto economico: ricordiamo che 
la quota di associazione non è solo una necessità procedurale, ma una vera e propria entrata che incide sull’aiuto offerto alle famiglie. 
Inoltre, il numero di associati rappresenta un elemento favorevole per la valutazione dei progetti presentati da parte delle Fondazioni. 
 L'efficacia delle entrate, ci teniamo sempre a precisarlo per dovere e, come già detto, anche un po' per orgoglio, si amplifica per 
l'attività importante di amministrazione e gestione che è a carico dei volontari, in modo da evitare il più possibile ogni spesa per la Onlus 
che non sia legata al supporto riabilitativo. Ricordiamo anche la presenza di professionisti che ci supportano in modo volontario, anche se 
invisibile, e che ci consentono di evitare ogni ulteriore fatturazione come la Dottoressa Mirella Boifava, commercialista, e l’azienda 
Locomad Digital Agency, che ci offre il nostro sito web e la piattaforma di posta elettronica. 
 
-Per quanto riguarda la previsione dell'anno 2025, tutto fa capo a quanto già delineato rispetto all'avanzo di bilancio.  
 Le cifre proposte nel bilancio preventivo per quanto riguarda le entrate progettuali, sono state ipotizzate sulla base dell'esperienza, 
rispetto alla cifra effettivamente richiesta e a ciò che poi viene solitamente erogato: ovviamente, in questo momento, non abbiamo in 
realtà nessuna certezza riguardo a ciò che effettivamente avverrà. L'unico nostro strumento è lavorare per aderire ai bandi e presentare 
progetti. Il progetto presentato all’OttoperMille valdese, se accettato, verrà erogato nel 2026; la cifra di 1300€, presente nel preventivo, è 
invece acquisita perché rappresenta l’ultima erogazione del progetto “Babywearing: Contatto e Carezze”, erogata a rendicontazione 
avvenuta. Anche l’entrata che fa capo all’iniziativa portata avanti dagli AmicidiCami per il Natale 2024 è un supporto già acquisito a 
favore dei beneficiari di AperCrescere. 
 In questa prima fase dell'anno, fino a luglio, dobbiamo prestare particolare attenzione alle uscite, perché abbiamo aderito al bando per 
il Voucher digitale della regione Piemonte, che ci sta permettendo di costruire una piattaforma gestionale che permetterà di facilitare il 
lavoro dei volontari, in modo da poter dedicare più ore al reperimento efficace dei fondi, ad esempio proprio scrivendo un maggior 
numero di progetti. In questo momento il tesoriere dedica dalle otto alle dieci ore settimanali alla gestione amministrativa con software 
gestiti manualmente: questa possibilità tecnologica porterà un vantaggio alla onlus, proprio per la possibilità di amplificare l'impegno 



 

 

nella direzione giusta. Il valore del voucher commerci digitale è di 11.500€, di cui 8.050€ finanziati dalla regione Piemonte: devono però 
essere anticipati e verranno restituiti a rendicontazione avvenuta, verosimilmente appunto intorno a luglio, quando potremo quindi 
rientrare e muoverci con maggiore serenità, nella speranza che nel frattempo le fondazioni a cui abbiamo presentato dei progetti 
rispondano in maniera positiva.  
 Nelle ultime settimane la Commissione Europea ha definito gli ultimi passaggi per la normativa del Terzo Settore: dal gennaio 2026 
cesserà di esistere la legge 460 che regolamenta l’esistenza delle Onlus; questo ci porterà all’iscrizione nell’apposito Registro del Terzo 
Settore. Noi ci siamo preparati nel tempo modificando lo Statuto e acquisendo un abbonamento annuale per la piattaforma digitale del 
Registro dei Volontari; inoltre, utilizziamo già da anni il modello D di consuntivo per cassa. Sarà importante lavorare nei prossimi mesi per 
capire in quale categoria inserirci per procedere poi all’iscrizione effettiva a gennaio. 
 
Rinnoviamo sempre il ringraziamento a tutti Voi Associati che ci onorate della Vostra fiducia, che ci ponete le Vostre domande ascoltando 
le nostre risposte, che cercano di essere efficaci anche se sappiamo che potremmo sempre fare di più. 
Noi ci impegniamo ogni singolo giorno con responsabilità ed impegno, siamo consci delle difficoltà delle famiglie, e sappiamo che i nostri 
sforzi, ogni tanto, sono veramente la goccia nell'oceano della fatica quotidiana.  
Dietro ad ogni singolo passo avanti c'è un grande lavoro.  
Noi però continuiamo a mettercela tutta e Vi ringraziamo per essere sempre con noi. 
La Presidente 
Barbara Ramella 

C. Dati sugli associati e fondatori; partecipazione dei medesimi alla vita dell’ente 
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita dell’ente al 31/12/2023. 

 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla partecipazione 
degli associati alla vita dell’ente 

Dati  

numero % 
Associati fondatori 7 13 

Associati 53  

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 1  

Associati ammessi durante l’esercizio_nuova iscrizione 10 19 

Associati receduti durante l’esercizio 0  

Associati esclusi durante l’esercizio 0  

Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 6 11 

Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0  

 
 
 

D. Criteri applicati nella valutazione delle voci di rendiconto 
I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilità con 
riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di 
bilanci delle società di capitali.  

Il rendiconto è redatto nel rispetto del principio di cassa in funzione del quale ogni voce è valorizzata considerando l’incasso, per i proventi, e il 
pagamento, per gli oneri. 

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati, salvo ove diversamente precisato, di 
cui all’Allegato I del DM 5 marzo 2020. 



 

 

E. I volontari, i dipendenti e i compensi degli organi dell’ente 
Le seguenti tabelle illustrano il numero di volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 iscritti nel registro dei volontari che 
svolgono la loro attività in modo non occasionale.  
Tutti i volontari impiegati nell’attività dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento dell’attività di 
volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi ai sensi dell’articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017. L’onere dell’esercizio sostenuto dall’ente 
per i premi assicurativi conseguenti è pari ad € 250. 
 

Descrizione Numero 

Numero dei volontari al termine dell’esercizio 10 

Numero medio dei volontari nell’esercizio 10 

 
 
 
 
All’interno della Onlus non opera personale dipendente. 
 
 
 
Sono indicate nella seguente tabella le ore di attività svolte dai volontari e dagli addetti (non dipendenti) dell’ente con indicazione del peso 
percentuale di ogni classe rispetto al totale.  
 
 

Classe Descrizione Ore complessive % 

Volontari Ore complessive di attività di volontariato 3000          56 

Altri Ore complessive di attività dei lavoratori non dipendenti                2401          44 

--- Totale ore di lavoro prestate per l’esercizio delle attività               5401 100 

 
 
Il consiglio direttivo, organo amministrativo della Onlus, non percepisce alcun compenso. 
È assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 tramite le modalità ivi previste. 
 
 
 
 

*** 
F. Attestazione in merito alla destinazione dell’avanzo  

L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n. 117/2017 l’avanzo di gestione è utilizzato per lo 
svolgimento dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.  
 

G. Attività diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime  
Durante l’esercizio l’ente ha esercitato attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017. Le attività diverse sono svolte ai sensi delle 
specifiche previsioni statutarie in tale senso. Le attività diverse sono esercitate dall’ente esclusivamente al fine di realizzare le finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale perseguite dall’ente stesso. La seguente tabella illustra le condizioni di strumentalità riferibili alle attività diverse in  



 

 

 
 
funzione delle previsioni dell’articolo 3 del Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali di concerto con il Ministro dell’Economica e delle 
Finanze, con indicazione dei parametri rilevanti di riferimento volti all’accertamento della natura secondaria medesima. 
 

 
€ proventi 

dell’esercizio Criteri di secondarietà 

Ricavi da “attività diverse” 16325 A B 

Entrate complessive dell’ente (*) 139823 12% delle entrate complessive  

Costi complessivi dell’ente (**) 130156   

Criterio utilizzato per la documentazione del 
carattere secondario delle attività diverse A 

  

  
(*) sono compresi in questa voce, oltre ai proventi della gestione relativi alla cessione di beni e servizi realizzati nell’ambito dello svolgimento 
delle attività di interesse generale, anche: a) le quote associative, b) le erogazioni liberali e gratuite e i lasciti testamentari, c) i contributi senza 
vincolo di corrispettivo, d) le entrate derivanti dall’attività di raccolta fondi di cui all’articolo 7 del D.lgs. n. 117/2017. 

(**) sono compresi in questa voce: a) i costi figurativi dell’impiego di volontari iscritti nel registro di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 
117/2017, b) le cessioni o erogazioni gratuite di denaro, beni o servizi per il loro valore normale, c) la differenza tra il valore normale dei beni o 
servizi acquistati ai fini dello svolgimento dell’attività statutaria e il loro costo effettivo di acquisto (indicati al paragrafo “Costi figurativi” della 
presente Relazione di missione) 

Si evidenzia, dai dati in tabella, che il criterio utilizzato per la verifica della “secondarietà” delle attività diverse, è quello di cui all’articolo 3 
comma 1 lettera A del DM 107/2021: nello specifico, il criterio A prescelto impone che le entrate dalle attività diverse non siano superiori al 
30% delle entrate complessive. Nel bilancio in oggetto la percentuale è del 12%. 

 

H. Erogazioni liberali ricevute ed effettuate 
Le erogazioni liberali in denaro sono state ricevute ed effettuate secondo le seguenti modalità: 

Erogazioni liberali in denaro  
€ con strumenti tracciabili 
(banca, uffici postali, altri 

sistemi di pagamento 
legalmente ammessi) 

€ per cassa 

Erogazioni in denaro ricevute 90060 0 

Erogazioni in denaro effettuate 0 0 
Solo le erogazioni in denaro effettuate tramite strumenti tracciabili possono godere delle previsioni, in presenza delle condizioni richieste, di cui 
all’articolo 83 del D.lgs. n. 117/2017. 

 

I. Raccolta fondi 
Durante l’esercizio l’ente non ha svolto alcuna attività di raccolta fondi. 



 

 

Numero 
Tipologia di raccolta fondi 

Entrate 
€ 

Oneri 

0  
Entrate 0 

Oneri 0 

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi occasionale                     0 
 

Orio Canavese, 15 marzo 2025 

La Presidente e Rappresentante Legale  Dott.ssa Barbara Ramella  

  



€
1.300 €                 

17.000 €              
FONDAZIONE BANCA D'ITALIA 8.000 €                 
FONDAZIONE PRIMASPES 10.000 €              
FONDAZIONE DULCIMER 3.000 €                 
FONDAZIONE BANCA INTESA 5.000 €                 

44.000 €              
GLI AMICI DI CAMI - NATALE 24 990 €                    
QUOTE ASSOCIATIVE 2.000 €                 

6.000 €                 
ENTRATE PER CORRISPETTIVO DI ATTIVITA' 8.000 €                 
VOUCHER DIGITALE REG.PIEMONTE 8.050 €                 

113.340 €            
€

80.000 €              
5.000 €                 

15.000 €              
600 €                    

5.000 €                 
105.600 €            

Orbassano, 25 aprile 2025

CONSULENTI
TOTALE

TOTALE
USCITE
RETRIBUZIONI PROFESSIONISTI SANITARI
FORNITORI_MATERIALI
AFFITTO E SPESE LOCALI
SPESE GESTIONALI 

5 PER MILLE 2024

 APERCRESCERE ONLUS- BILANCIO PREVENTIVO 2025 
ENTRATE
OTTO PER MILLE VALDESE 
CONTRIBUTO AFFITTO OPERATORI

EROGAZIONI LIBERALI



9.637,00 €      

ENTRATE 2024
     85.099,00 € 

3.390,00 €      
CAMI,6 ANNI 1.571,00 €      

7.004,00 €      
11.700,00 €    

410,00 €          
12.164,00 €    
16.325,00 €    

2.160,00 €      
totale 139.823,00 €  

USCITE 2024

     98.306,00 € 
16.690,00 €    

9.487,00 €      
4.470,00 €      

883,00 €          
320,00 €          

totale 130.156,00 €  

Bilancio  2024 9.667,00 €      

19.304,00 €    

BILANCIO CONSUNTIVO 2024 - uso interno
saldo finale al 31/12/2023

DONAZIONI PRIVATI E AZIENDE

5X1000 2023
TAVOLA VALDESE

saldo finale al 31/12/2024

ASSOCIAZIONI

RETRIBUZIONE OPERATORI (fisioterapisti, tnpee, 
musicoterapeuta, psicologa, fisiatra)
AFFITTO E SPESE LOCALI
MATERIALE DI CONSUMO

SPESE BANCARIE

AZIENDA PROGETTAZIONE

FATTURE CORRISPETTIVO SERVIZI

IL FILO ROSSO DI MIRIAM ELISA ONLUS

NOTE DI CREDITO 

CONTRIBUTO AFFITTO OPERATORI

SPESE GESTIONALI (assicurazioni, spese telefoniche)


